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ประกาศ 
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขไทย  จำกัด 

ฉบับท่ี ๒/๒๕๖๗ 
เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อบรรจุเป็นเจ้าหน้าที่ชุมนุมสหกรณ์ฯ 

 ด้วยชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขไทย  จำกัด  มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพ่ือบรรจุเป็นเจ้าหน้าที่
ประจำของชุมนุมสหกรณ์ฯ ในตำแหน่ง เลขานุการ  จำนวน ๑ อัตรา จึงประกาศรายละเอียดการรับสมัครดังต่อไปนี้  

๑. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิ์สมัคร 
1.1 จบการศึกษาไม่ต่ำกว่าปริญญาตรี สาขาอักษรศาสตร์ สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์  

สาขาวิชาการเลขานุการ สาขาวิชาการจดัการ สาขาการบริหารธุรกิจ หรือสาขาอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
กับงานด้านเลขานุการ  และหากมีประสบการณ์ในการทำงานที่เกี่ยวข้องจะได้รับการพิจารณาเป็น
กรณีพิเศษ 

1.2  มีทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ที่เก่ียวข้องกับงานในหน้าที่ได้เป็นอย่างดี 
1.3  มีสัญชาติไทย 
1.4  อายุไม่เกิน 35 ปีบริบูรณน์ับถึงวันรับสมัคร 
1.5  ไมเ่ป็นผู้มีกายทุพพลภาพ  จนไม่สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
1.6  ไม่เป็นวัณโรคในระยะแพร่เชื้อ โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่น่ารังเกียจแก่สังคม   
       ติดยาเสพติดให้โทษ  โรคพิษสุราเรื้อรัง  โรคติดต่อร้ายแรง หรือโรคเรื้อรังที่ปรากฏอาการเด่นชัด   
       หรอืรุนแรงและเป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติหน้าที่ 
1.7  ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี 
1.8  ไม่เป็นผู้มีหนี้สินล้นพ้นตัว 
1.9  ไม่เป็นหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลาย 
1.10  ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษถึงต้องออกจากงานหรือออกจากราชการ ในองค์กรของรัฐ  
         องค์กรรัฐวิสาหกิจ หรือสถาบันอื่น 
1.11  ไม่เปน็ผู้เคยถูกลงโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่ความผิดลหุโทษ  
         หรือความผิดอันได้กระทำโดยประมาท 
1.14  ไม่เป็นผู้เคยถูกเลิกจ้างหรือต้องลาออกจากงาน โดยได้กระทำผิดวินัย ซ่ึงได้รับโทษไล่ออก  
         หรือให้ออกตามระเบียบว่าด้วยวินัยและการลงโทษ 
1.15  (ผู้ที่สามารถ ขับขี่จักรยานยนต์ได้ จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ) 

๒. คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 
2.1  มีความรู้ความเข้าใจและมีความสามารถในการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบริหาร 

              ทั่วไปภายในสำนักงานรวมถึงการเขียนหนังสือราชการ และการจัดประชุม 
2.2  จดบันทึกการประชุม จัดทำรายงานการประชุม เตรียมเอกสารในการประชุม 
2.3  จัดเก็บเอกสารอย่างเป็นระเบียบเรียบร้อยและมีความละเอียดรอบคอบในการทำงาน 
2.4  ประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
2.5   ส่งรายงานตามกรอบระยะเวลาที่กำหนดไว้ 
2.6  ใช้คอมพิวเตอร์ โปรแกรม Ms. Office และ Internet หรือโปรแกรมท่ีเกี่ยวข้องได้ดี 
2.7  สนับสนุนงานของฝ่ายบริหาร ให้เสร็จตามวัตถุประสงค์ ด้วยความถูกต้องและทันเวลา 
2.8  มีความละเอียดรอบคอบในการปฏิบัติงาน และเก็บรักษาความลับได้ด ี
2.9 สามารถปฏิบัติงานนอกเวลาทำการหรือวันหยุดได้ 
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3. คุณสมบตัิอื่น ๆ 
           3.1  เป็นผู้ที่สามารถปฏิบัติงานประจำเต็มเวลา และนอกเวลาทำการตามที่ได้รับมอบหมายได ้
           3.2  เป็นผู้ใฝ่รู้และมีความตั้งใจจริงในการทำงาน รวมทั้งต้องสามารถอุทิศตนให้กับการปฏิบัติงาน  

               ที่ได้รับมอบหมาย 
            3.3  เป็นผู้มีความเข้าใจและยอมรับเกณฑ์การประเมินประสิทธิภาพการทำงานและเงื่อนไขต่าง ๆ  

                ตามท่ีชุมนุมสหกรณ์ฯกำหนด 
4. หลักฐานการสมัคร 

4.1  ใบสมัครตามแบบของชุมนุมสหกรณ์ฯ จำหน่ายชุดละ ๑๐ บาท แต่สามารถทำสำเนาเองโดย 
ไมต่้องซื้อ 

4.2  รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นดำ ขนาด ๒ นิ้ว จำนวน ๒ รูป   
        (ถ่ายไว้ไม่เกนิ ๖ เดือน) 
4.3  สำเนาทะเบียนบ้าน และสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน อย่างละ ๑ ใบ (พร้อมรับรองสำเนา) 
4.4   หลักฐานการศึกษา (Transcript)  จำนวน  ใบ (พร้อมรับรองสำเนา) 
4.5   หลักฐานประสบการณ์อ่ืน (ถ้ามี)  
4.6   หากเป็นชายต้องมีหลักฐานผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว 
4.7   ใบสำคัญเปลี่ยนชื่อ-สกุล ทะเบียนสมรส (ถ้ามี) 

  หมายเหตุ ผู้สมัคร ต้องรับผิดชอบในการตรวจคุณสมบัติของตนให้ถูกต้องครบถ้วน ตามที่ชุมนุมสหกรณ์ฯ กำหนด
ไว้ โดยชุมนุมสหกรณ์ฯ จะตรวจสอบคุณสมบัติเบื้องต้นในวันรับสมัคร และจะทำการตรวจสอบอีกในภายหลัง หากพบว่า
คุณสมบัติของผู้สมัครสอบรายใดไม่ถูกต้องตามเงื่อนไขที่กำหนดไว้ชุมนุมสหกรณ์จะตัดรายชื่อผู้สมัคร ทุกขั้นตอนหรือใน
กรณีท่ีชุมนุมสหกรณ์ได้ทำสัญญาจ้างไว้แล้วก็ตาม จะเลิกจ้างทันทีโดยไม่มีข้อแม้ใดๆ ทั้งสิ้น 

5. วิธีการสมัคร 
 ผู้สนใจโปรดติดต่อสอบถามรายละเอียดและยื่นใบสมัครด้วยตนเองหรือส่งทางไปรษณีย์ให้ถึง ภายในวันที่  
29 มีนาคม 2567 ทีชุ่มนุมสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขไทย จำกัด  สำนักงานบ้านเลขท่ี ๔๙  
ซอยงามวงศ์วาน ๖ แยก ๑๙ ตำบลบางเขน  อำเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐   โทรศัพท์ 0 84 971 9379 
หรือ 0 64 090 0836 

6. วิธีคัดเลือกและประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์สอบสัมภาษณ์ 
ชุมนุมสหกรณ์ฯจะพิจารณาจากหลักฐานการสมัคร โดยพิจารณา ในด้านความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และ

ความเข้ากันได ้(ความเหมาะสม) กับ ชุมนุมสหกรณฯ์  
 ชุมนุมสหกรณ์ฯ จะติดต่อโดยตรงไปยังผู้มีสิทธิเข้าสอบสัมภาษณ์ และทดสอบความสามารถทางคอมพิวเตอร์ 
ภายในเดือน เมษายน 2567 

7. การสัมภาษณ์และทดสอบคอมพิวเตอร์ 
ผู้ที่ผ่านการคัดเลือกข้ันต้น จะต้องเข้าสอบสัมภาษณ์และทดสอบความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์  

ณ สำนักงานชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขไทย จำกัด บ้านเลขท่ี ๔๙ ซอยงามวงศ์วาน ๖ แยก ๑๙  
ตำบลบางเขน อำเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี ตามวันเวลาที่จะนัดหมาย 
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8. สวัสดิการ 

8.1. ปรับเงินเดือนประจำปี 
8.2  โบนสัประจำปี 
8.3  ค่าเบี้ยขยัน 
8.4  ประกันสังคม 
8.5  ค่าครองชีพ 
8.6  ค่าอาหารกลางวัน 
8.7  ค่าเล่าเรียนบุตร 
8.8  ค่ารักษาพยาบาล 
8.9  ค่าชุดยูนิฟอร์ม 
8.10 วันลาพักร้อน,ลากิจ,ลาป่วย 
ปฏิบัติงาน 5 วัน วันจันทร์-ศุกร์ เวลาปฎิบัติงาน เวลา 08.30-16.30น. หยุดเสาร-์อาทิตย์และวันหยุดตาม
ธนาคารแห่งประเทศไทย 
 

ประกาศ  ณ  วันที่ 4 มีนาคม ๒๕67 
 

 
 

 (นายแพทย์สุรชัย  ติษยาธิคม) 
รักษาการผู้จัดการ 

ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขไทย  จำกัด 
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ใบสมัครงาน 
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขไทย  จ ากดั 

 
1.  สถานะส่วนตัว  ครอบครัว  ทีอ่ยู่ปัจจุบัน 

ช่ือ  นาย/นาง/นางสาว     สกุล                            . 

บตัรประชาชนเลขท่ี     ออกใหเ้ม่ือวนัท่ี           . 

ต าหนิ       ส่วนสูง       ซม.    น ้าหนกั               กก.
อาย ุ  ปี  เกิดเม่ือวนัท่ี   ภูมิล าเนาอยูท่ี่บา้นเลขท่ี   อ าเภอ          . 

จงัหวดั        สัญชาติ    ศาสนา                       .   
ช่ือบิดา    สกุล            มีชีวติอยู ่   ถึงแก่กรรมแลว้ 
อาชีพ        สัญชาติ    ศาสนา                       .   
 ช่ือมารดา   สกุล            มีชีวติอยู ่   ถึงแก่กรรมแลว้ 
อาชีพ        สัญชาติ    ศาสนา                       .   
   โสด           สมรส        หยา่    หมา้ย ช่ือสามี/ภรรยา       .   
นามสกลุเดิม        อาชีพ    ท่ีท างาน       .   
บุตรคนท่ี  1    เพศ  เกิดปี  พ.ศ.           .     บุตรคนท่ี  2    เพศ  เกิดปี  พ.ศ.      .   
บุตรคนท่ี  3     เพศ  เกิดปี  พ.ศ.           .     บุตรคนท่ี  4    เพศ  เกิดปี  พ.ศ.      .   
ท่ีอยูปั่จจุบนัท่ีติดต่อทางไปรษณียไ์ดส้ะดวก            .   
       โทรศพัท ์        .   

 2   การศึกษา 
ระดบั ช่ือสถานศึกษา จงัหวดัท่ีตั้ง วฒิุท่ีส าเร็จ วนั/เดือน/ปี 

ท่ีส าเร็จการศึกษา 
หลกัสูตร ระยะเวลาท่ีใช ้

ศึกษา 
ประถมศึกษา       
มธัยมศึกษาตอนตน้       
มธัยมศึกษาตอนปลาย       
อาชีวศึกษา       
วทิยาลยั/อนุปริญญา       
ปริญญาตรี       
ปริญญาโท       

 3.   กจิกรรมระหว่างศึกษา 

ปี  พ.ศ. สถาบัน กจิกรรมทีท่ า 
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 4.   งานปัจจุบัน 
ปัจจุบนัท างานท่ี                ภาษีเงินได ้        ท่ีท างานเสียให ้        เสียเอง 
สถานท่ีท างานท ากิจการเก่ียวกบั                รายไดอ่ื้นๆ ท่ีไดจ้ากท่ีท างานปัจจุบนัต่อเดือน 
ส านกังานตั้งอยูท่ี่                              ช่วยค่าครองชีพ              บาท 
            โทรศพัท ์                   ค่าอาหาร               บาท 
วนั/เดือน/ปี ท่ีเขา้ท างาน                     ค่าล่วงเวลา             บาท 
ในต าแหน่ง                        เปอร์เซ็นตจ์ากการขาย            บาท 
ต าแหน่งงานปัจจุบนั                                   ค่าช่วยเหลือบุตร               บาท 
ลกัษณะงานท่ีท าโดยยอ่                     ค่าพาหนะ              บาท
                            โบนสั              บาท  
เงินเดือนเม่ือเขา้ท างาน                 บาท           ค่าน ้ามนั              บาท 
เงินเดือนปัจจุบนั                  บาท  
 
 5.   ประวตัิการท างานที่แล้วมา 

เดอืน/ปี ที่ท างาน อตัราเงินเดอืน 
บาท 

ต าแหน่ง/ลกัษณะงาน/สาเหตุท่ีออก 

จาก                                          . 

ถึง                                            . 

รวมเวลา                                   . 

ช่ือ                                                . 
ท่ีตั้ง                                              . 

 
                             . 

ต าแหน่ง                                                       . 
ลกัษณะงาน(โดยยอ่)                                   . 
สาเหตุท่ีออก                                                . 

จาก                                          . 

ถึง                                            . 

รวมเวลา                                   . 

ช่ือ                                                . 
ท่ีตั้ง                                              . 

 
                             . 

ต าแหน่ง                                                       . 
ลกัษณะงาน(โดยยอ่)                                   . 
สาเหตุท่ีออก                                                 . 

 
 6.   การอบรม/ดูงาน/ฝึกงาน 

ปี พ.ศ. ช่ือหลกัสูตร สถาบัน ที่ต้ังสถาบัน ระยะเวลา 

     

     

     

 
 7.   ความรู้และประสบการณ์  รายวชิา 
รายละเอียดอยูห่นา้  5   
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8.   ความสามารถพเิศษ  พมิพ์ดีด  คอมพวิเตอร์ 
พมิพ์ดดี คอมพวิเตอร์ ความสามารถด้านอืน่ ๆ 

ภาษาไทย                                           ค า/นาที 
ภาษาองักฤษ                                      ค า/นาที 
.. 

โปรแกรมท่ีสามารถใชง้าน                           . 
ท                                                                    . 
ท                                                                    .  

โปรดระบุ                                                       . 
ท                                                                    . 
กีฬาท่ีเล่นได ้                                                   . 

  งานอดิเรก                                                        . 

 
9.  การสมาคม 

ช่ือสมาคมท่ีเป็นสมาชิกในปัจจุบนั กิจกรรมท่ีท า 
  

  
  

10.  รายได้ขั้นต ่าทีเ่สนอขอ                                                                                                                  บาท 
 

11.  สถานะทางทหาร 
เรียนส าเร็จวชิารักษาดินแดนปีท่ี................... 
รับราชการทหารแลว้ เม่ือ พ.ศ. ..................... 

ยศคร้ังสุดทา้ย ................................ประจ าการ ณ 

......................................จงัหวดั............................ 
เป็นกองหนุนเม่ือ.................................................. 

ไดรั้บการยกเวน้ (ไม่ใช่ผอ่นผนั) เพราะ........... 
................................................................................. 

คดัเลือกแลว้ไม่ถูกเกณฑ ์ท่ีอ าเภอ................... 
จงัหวดั...........................เม่ือปี......................... 

 
 

12.  เร่ืองอื่น ๆ  
กรณีเดินทางไปปฏิบติังานต่างจงัหวดั 

   เดินทางเป็นประจ า              ขดัขอ้ง           ไม่ขดัขอ้ง 
   เดินทางเป็นคร้ังคราว         ขดัขอ้ง             ไม่ขดัขอ้ง 

สุขภาพของท่านในระยะสองปีท่ีผา่นมา.................. 
................................................................................. 
................................................................................. 

 

ในกรณีรีบด่วน  ผูใ้กลชิ้ดท่ีติดต่อกบัขา้พเจา้ได ้

 ช่ือ....................................................นามสกุล..............................................เก่ียวขอ้งเป็น.............................. 
 ท่ีอยู.่...........................................................................................................โทรศพัท.์..................................... 
 ท่ีท างาน......................................................................................................โทรศพัท.์..................................... 
บุคคลท่ีไม่ใช่ญาติซ่ึงทราบประวติั  ความประพฤติของขา้พเจา้  และสามารถใหค้  ารับรองกบัชุมนุมสหกรณ์ฯ ได ้

 1.  ช่ือ.................................................................เก่ียวขอ้งเป็น.....................................อาชีพ......................... 
สถานท่ีติดต่อ...........................................................................................................โทรศพัท.์..................................... 
 2.  ช่ือ.................................................................เก่ียวขอ้งเป็น.....................................อาชีพ......................... 
สถานท่ีติดต่อ...........................................................................................................โทรศพัท.์.....................................  
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ขา้พเจา้  ไม่เคย ถูกศาลพิพากษาใหเ้ป็นบุคคลลม้ละลาย  หรือเคยท าความผดิทางอาญา  เวน้แต่เป็นความ 

เคย ผดิลหุโทษ  หรือความผดิอนักระท าโดยประมาท  หรือถูกไล่ออกจากงานท่ีใด ๆ หรือ 
ถูกเลิกจา้งโดยมีความผดิมาก่อน 

ขา้พเจา้  ไม่มี คดีความถูกฟ้องต่อศาล  และหรืออยูร่ะหวา่งการพิจารณาคดี 
  ม ี  

ถา้ตอบวา่เคย หรือ  มีโปรดระบุรายละเอียด.................................................................................................................. 
ขา้พเจา้  ไม่ยนิยอม ใหต้รวจสอบประวติัอาชญากรรม  โดยการพิมพล์ายน้ิวมือ 

   ยนิยอม 

 

ขา้พเจา้ไดแ้นบหลกัฐานต่าง ๆ  ซ่ึงไดล้งช่ือรับรองส าเนาถูกตอ้งมาพร้อมกบัใบสมคัรแลว้ คือ 
 1. ส าเนาทะเบียนบา้น 
 2. ส าเนาบตัรประชาชน / บตัรขา้ราชการ 
 3. ส าเนาปริญญาบตัร  /  ระเบียนการศึกษา (Transcript) 

 4. ใบผา่นงาน (ถา้มี) 
 5. อ่ืน ๆ ระบุ  .................................. 
 

  ขา้พเจา้ขอรับรองวา่  ขอ้ความในสมคัรน้ีเป็นความจริงทุกประการ 
 

 

     ลงช่ือ...........................................................ผูย้ืน่ค  าขอสมคัรงาน 

            (...............................................................) 
      วนัท่ี................................................................ 
 

 

 

 

   หลกัฐานครบถว้น                   ไม่ครบถว้น 

 

 

........................................................................................................... 
ลงช่ือ....................................................................เจา้หนา้ท่ีรับสมคัร 
      ……./……..……/……….… 
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ความรู้และประสบการณ์รายวชิา 
ความรู้ 

วชิา จ านวนหน่วยกิตท่ีสอบผา่น (หน่วยกิต) 
ระดบั  ปวช.  ปวท.  ปวส. ปริญญาตรี 

บญัชี   

การเงินการธนาคาร   

จดหมายธุรกิจ   

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ   

 

ประสบการณ์ 

งานท่ีเคยรับผิดชอบ 
ระยะเวลา 
(ปี-เดือน) 

ลกัษณะงานยอ่ ๆ  (ถา้เขียนไม่พอ  ใหเ้ขียนเพ่ิมในกระดาษอ่ืน) 

ธุรการ, สารบรรณ   

  

  

  

ร่างหนงัสือ, ท ารายงานการประชุม   

  

  

  

บญัชี   

  

  

  

สินเช่ือ   

  

  

  

 

 

................................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................................ 
 


